Rozporzadzenie
Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej

z 16 grudnia 2003 r.
w sprawie szczegétowych warunkéw udzielania urlopu wychowawczego

(Dz. U. Nr 230, poz. 2292, z 31 grudnia 2003 r.)

Na podstawie art. 186° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21,
poz. 94, z pézn. zm.?)) zarzadza sie, co nastepuje:

8§ 1. Wniosek o udzielenie urlopu wychowawczego sktada sie pracodawcy w formie pisemnej na
dwa tygodnie przed rozpoczeciem okresu, w ktorym zamierza sie korzystac z tego urlopu.

8§ 2. 1. We wniosku o udzielenie urlopu wychowawczego pracownik wskazuje:
1) date rozpoczecia i zakonczenia urlopu wychowawczego;
2) okres urlopu wychowawczego, ktéry dotychczas zostat wykorzystany na dane dziecko.

2. Do wniosku o udzielenie urlopu wychowawczego dotacza sie pisemne o$wiadczenie drugiego z
rodzicow lub opiekundéw dziecka o braku zamiaru korzystania z urlopu wychowawczego przez okres
wskazany we wniosku.

3. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 2, nie jest wymagane w razie:

1) ograniczenia lub pozbawienia drugiego z rodzicdw witadzy rodzicielskiej;
2) ograniczenia lub zwolnienia z opieki drugiego z opiekundw dziecka;
3) gdy zachodzg niedajace sie usungé przeszkody do uzyskania takiego oswiadczenia.

4. W przypadkach okreslonych w ust. 3 pracownik do wniosku o udzielenie urlopu wychowawczego
dotacza dokumenty potwierdzajgce okolicznosci, o ktorych mowa w tym przepisie. Jezeli dotgczenie
dokumentéw nie jest mozliwe, do wniosku o udzielenie urlopu wychowawczego pracownik dofgcza
pisemne oéwiadczenie w tej sprawie.

5. Do wniosku o udzielenie urlopu wychowawczego w przypadku, o ktéorym mowa w art. 186 § 2
Kodeksu pracy, dodatkowo dotgcza sie orzeczenie o niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci
dziecka.

6. Jezeli zamiarem rodzicow lub opiekundéw dziecka, spetniajacych warunki do korzystania z urlopu
wychowawczego, jest jednoczesne korzystanie z takiego urlopu, do wniosku o udzielenie urlopu
wychowawczego dotacza sie pisemne o$wiadczenie drugiego z rodzicéw lub opiekunéw dziecka o
okresie, w ktérym zamierza on korzystac z takiego urlopu.

8 3. 1. Pracodawca udziela urlopu wychowawczego po ztozeniu przez pracownika wniosku o
udzielenie takiego urlopu.

2. Pracodawca udziela urlopu wychowawczego na okres wskazany we wniosku.

3. Jezeli wniosek o udzielenie urlopu wychowawczego zostanie ztozony bez zachowania terminu, o
ktérym mowa w § 1, pracodawca udziela urlopu wychowawczego nie pdzniej niz z dniem uptywu dwdch
tygodni od dnia ztozenia przez pracownika wniosku o udzielenie tego urlopu.

4. W przypadku ztozenia wniosku o udzielenie urlopu wychowawczego po dokonaniu czynnosci
prawnej zmierzajacej do rozwigzania umowy o prace, pracodawca udziela tego urlopu na okres nie
dtuzszy niz do dnia rozwigzania umowy o prace wskutek dokonanej czynnosci.

8§ 4. Pracownik moze wycofa¢ wniosek o udzielenie urlopu wychowawczego nie pdzniej niz na 7
dni przed rozpoczeciem tego urlopu; oswiadczenie pracownika w tej sprawie nastepuje w formie
pisemnej.

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2004 r.%



1)

2)

3)

Minister Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej - praca, na
podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 7 stycznia 2003 r. w
sprawie szczegdétowego zakresu dziatania Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U.
Nr 1, poz. 5).

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz.
668 i Nr 113, poz. 717, 2 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr
107, poz. 1127 i Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr
99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805, z
2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz.
1679 oraz z 2003 r. Nr 166, poz. 1608 i Nr 213, poz. 2081.

Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996
r. w sprawie urlopow i zasitkbw wychowawczych (Dz. U. Nr 60, poz. 277 oraz z 1998 r. Nr 25, poz.
131), ktoére traci moc z dniem 1 stycznia 2004 r.



